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BOLETIN N° 89 - 10 de mayo de 2018
COMUNIDAD DE BARDENAS REALES DE NAVARRA

Aprobacion definitiva del Reglamento
de Régimen Organico y Régimen Interno

La Junta General de la Comunidad de Bardenas Reales de Navarra, reunida en Junta ordinaria celebrada el dia 8 de
marzo de 2017, aprobo inicialmente el Reglamento de Régimen Organico y régimen interno de la Comunidad de
Bardenas Reales de Navarra.

Publicado el acuerdo de aprobacion inicial en el Boletin Oficial de Navarra numero 103, de fecha 30 de mayo de
2017 y transcurrido el plazo sin que se hayan producido alegaciones, se procede de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 325 de la Ley Foral 6/1990 de la Administracion local de Navarra, a la aprobacién definitiva de la ordenanza
disponiendo su publicacién integra en el Boletin Oficial de Navarra.

Tudela, 8 de enero de 2018.—El Presidente, José Maria Agramonte Aguirre.

REGLAMENTO ORGANICO Y REGIMEN INTERNO
DE LA COMUNIDAD DE BARDENAS REALES DE NAVARRA

TiTULO PRELIMINAR
OBJETO DEL REGLAMENTO ORGANICO Y REGIMEN INTERNO
DE LA COMUNIDAD DE BARDENAS REALES DE NAVARRA

Articulo 1. Del objeto y ambito de aplicacion.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion del régimen de funcionamiento de los érganos basicos y
complementarios de la Comunidad de Bardenas Reales de Navarra, se aprueba en el ejercicio de la autonomia
constitucionalmente garantizada, haciendo uso de las potestades reglamentarias y de auto organizacion reconocidas
por la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio de Régimen de la Administracion Local de Navarra.

TiTULO PRIMERO
EL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LAS BARDENAS

Articulo 2. El gobierno y administracion de las Bardenas corresponde a:

1. Ala Junta General de representantes de los Municipios, Valles y Monasterio de la Oliva congozantes,
legitimamente constituidos (articulo 107 de las Ordenanzas Generales).

2. A la Comision Permanente compuesta por un Presidente y seis Vocales elegidos por la Junta General.
3. A un Presidente designado por la Junta General de entre los Vocales de la Comision Permanente.

Articulo 3. Cada uno de los 6rganos sera competente para conocer y resolver los asuntos y materias que les
atribuyen las Ordenanzas Generales y Reglamentos de la Comunidad, el Plan de Ordenacién de los Recursos
Naturales de Bardenas Reales de Navarra, Planes de Uso y Gestion del Parque y Reserva de la Biosfera, normativa
foral y nacional que regula las figuras de proteccion de espacios naturales, asi como la normativa foral y nacional que
regula a las Entidades Locales.

Articulo 4. De conformidad con las Ordenanzas Generales, el mandato de los sefiores Vocales y Presidente sera de
cuatro afos. Y corresponde a la Junta General su eleccion de entre los vecinos de los Municipios y Valles
congozantes que estén en pleno uso del derecho de sufragio.

La eleccion se realizara en votacion secreta por la Junta General, en la primera sesion que se celebre, una vez
concluido el tiempo de mandato de cada uno de ellos.

El Presidente y Vocales de la Comision Permanente cesaran en sus cargos por cumplimiento del plazo de mandato,
aunque los mantendran en plenitud de funciones en el plazo que medie desde el cumplimiento del plazo de cuatro
afios y la celebracion de la Junta General.
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Igualmente, Presidente y Vocales cesaran por renuncia voluntaria que deberan hacerla efectiva mediante escrito
presentado en el Registro General de Sede Electrénica de la Comunidad. En este supuesto, el cese sera efectivo en
el momento que por la Junta General se cubra la vacante. El nuevo Vocal o Presidente ostentara el cargo por el
tiempo que le reste al saliente.

Articulo 5. Vacante, ausencia o enfermedad del Presidente y Vocales de la Comisién Permanente.

Sustituyen al Presidente, en caso de ausencia o enfermedad, quien sea libremente designado por éste de entre los
miembros de la Comision Permanente.

En supuesto de fallecimiento del Presidente, sin que haya designado sustituto, el miembro de la Comisiéon
Permanente de mas edad asumira de manera automatica la Presidencia a los solos efectos de convocar a la Junta
General, en el plazo de diez dias habiles de tal hecho, en sesién extraordinaria, para que, de conformidad con las
Ordenanzas y este Reglamento, por esta se elija un nuevo Vocal y designe a la persona que ostentara la Presidencia
de entre los miembros Vocales que conformen la Comisién Permanente una vez cubierta la vacante. El nuevo Vocal
elegido mantendra la vocalia por el tiempo que reste al Presidente en su mandato.

En el supuesto de enfermedad grave que le inhabilite para el ejercicio del cargo, y su cura médicamente se presuma
inviable; emitido informe médico, el Vocal designado para su suplencia en el caso de existir delegacion, o el Vocal de
la Comision Permanente de mas edad, asumira la Presidencia y procedera de conformidad con lo establecido en el
parrafo anterior.

Cuando la enfermedad inhabilitante afecte a un Vocal, la Comisién Permanente continuara en su funcionamiento
ordinario con el resto de sus miembros; si la misma se constituye con un nimero par de Vocales, el Presidente
dirimira los empates de sus votaciones, por voto de calidad. Si la enfermedad se presume médicamente
irrecuperable para el ejercicio del cargo, se sometera a criterio de la Junta General el cese de la Vocalia y la eleccion
de un nuevo Vocal que cubra la vacante por el tiempo que le reste al cesado.

TiTULO SEGUNDO
DEL ESTATUTO DE LOS REPRESENTANTES DE LA JUNTA GENERAL, VOCALES DE LA COMISION
PERMANENTE Y PRESIDENTE

Articulo 6. De los derechos y deberes de los representantes de la Junta General, Vocales de la Comision
Permanente y Presidente.

Todos los representantes, Vocales y Presidente, gozan de los derechos y estan sometidos a los deberes establecidos
en la legislacion vigente, con las peculiaridades que se regulan en el presente Reglamento.

CAPITULO PRIMERO
DEL DERECHO DE LOS REPRESENTANTES DE LA JUNTA GENERAL Y VOCALES DE LA COMISION
PERMANENTE A LA OBTENCION DE INFORMACION

Articulo 7. Del procedimiento para la obtencion de informacion y datos de los servicios de la Comunidad.

1. Todos los representantes de las entidades congozantes que ostenten tal condicion por designacién expresa de la
entidad a la que representan, tienen derecho a obtener de la Presidencia y de la Comision Permanente cuantos
antecedentes, datos o informaciones obren en poder de los servicios de la Comunidad y resulten precisos para el
desarrollo de su funcion. La solicitud debera efectuarse a través de sede electrénica y la transferencia de
documentacioén obligatoriamente se llevara a efecto por igual cauce siempre que la misma se encuentre digitalizada.

2. La solicitud para el ejercicio del derecho recogido en el parrafo anterior habra de ser resuelta por la Presidencia
motivadamente en los cinco dias habiles siguientes a aquél en que se hubiese presentado en sede electrénica. Si en
dicho plazo no se dictase resolucion expresa, la solicitud se entendera concedida por silencio administrativo.

3. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, los servicios administrativos estaran obligados a facilitar la
informacion, sin necesidad de que el representante de la Junta general acredite estar autorizado, en los siguientes
casos:

a) Cuando se trate del acceso de los representantes de la Junta General que ostenten delegaciones o
responsabilidades de gestién por formar parte de mesas de trabajo, consultivas de la propia Comunidad, y su
peticion se refiera a las materias propias de las mismas.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier representante de la Junta General a la informacion y documentacion
correspondiente a los asuntos que hayan de ser tratados por los érganos colegiados de que formen parte, asi como
a las resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier 6rgano de la Comunidad. En este ultimo caso, los
representantes podran solicitar los expedientes sobre los que haya recaido resolucion o acuerdo, dependiendo del
6érgano de tramitacion, al Secretario de la Comunidad.
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c¢) Cuando se trate del acceso de los representantes de la Junta General a la informacion o documentacion de la
Comunidad que sean de libre acceso para los ciudadanos.

4. La informacion solicitada estara a disposicion del solicitante desde el otorgamiento expreso o tacito de la peticion,
o desde que la solicitud haya sido recibida por el servicio administrativo que deba suministrarla, cuando no se
requiera previa autorizacion. Dicho plazo podra ampliarse hasta un total de cinco dias naturales en los casos en que
razones de orden practico o técnico, o la naturaleza propia de la informacion asi lo requieran, debiendo justificarse de
forma escrita y motivada.

Si en la peticidn se incluyera la de expedicion de copias de documentacion y la misma no se encontrase digitalizada
0 en soportes informaticos y su volumen fuera tal que su reproduccién por medios mecanicos pudiera entorpecer el
normal funcionamiento de la unidad responsable de su entrega, dicha documentacion sera puesta de manifiesto para
su consulta por un periodo de dos dias. En este caso la peticién de copias se limitara a los documentos concretos
sobre los que se pretenda obtener la informacién y su expediciéon no podra superar el plazo de veinte dias habiles a
contar desde el momento en que se efectie dicha concrecion.

5. En el ejercicio de su derecho a la informacion, los representantes de la Junta General podran estar representados
por los asesores debidamente acreditados, bien con poder notarial o apud acta otorgado en presencia del Secretario
de la Comunidad.

6. Los Vocales de la Comisién Permanente tienen derecho a obtener informacion, antecedentes y datos que obren
en poder de la Comunidad en las mismas condiciones expuestas en los apartados anteriores en el gjercicio de su
cargo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS DEBERES DE LOS VOCALES Y PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD

Articulo 8. De los deberes de los Vocales y Presidente.

1. Quien ostente la Presidencia de la Comunidad y las personas elegidas como Vocales de la Comisidon Permanente
formularan declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o
pueda proporcionar ingresos economicos.

Formularan asimismo declaracion de sus bienes patrimoniales. Se llevaran a efecto en el plazo de un mes desde la
entrada en vigor del presente reglamento para las personas que ostentan dichos cargos a esa fecha, y cuando se
renueve a los Vocales de la Comisién Permanente o se designe nuevo Presidente en el plazo de un mes desde la
fecha en la que hubieran sido elegidos. Tales declaraciones se inscribiran en sendos Registros de Intereses.

2. Asimismo anualmente, dentro del plazo establecido legalmente para presentar las declaraciones tributarias que
correspondan, se remitira al Registro de Intereses, copia de la ultima declaracion tributaria correspondiente al
Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas y al Impuesto Extraordinario sobre el Patrimonio, en su caso.

3. Todos los Vocales tienen el deber de asistir a los Organos de la Comunidad de los que formen parte, salvo causa
justificada. Los Vocales que, sin justificacion suficiente, no asistieran a dos reuniones consecutivas o tres alternas en
un periodo de un afo, de cualquiera de los érganos colegiados de que formen parte, daran lugar a que, por la
Presidencia respectiva, oida la Comisién Permanente, proceda a deducir las retribuciones a las que tienen derecho,
en las siguientes cuantias:

a) Si el Vocal soélo percibe asistencias, se le deducira el 20% desde que se adopte la resolucién de Presidencia y por
todas las indemnizaciones que resten por percibir en lo que quede de afio.

b) Si percibe retribuciones por dedicacién exclusiva o parcial, el importe de la deduccién sera del 20% de sus
retribuciones brutas mensuales que resten hasta concluir el afio.

4. Salvo causa de fuerza mayor, con caracter previo a la celebracion de las sesiones de los 6érganos de que formen
parte, los Vocales deberan justificar por escrito su inasistencia, ante el Presidente de los mismos.

5. Los Vocales deberan comunicar por escrito a la Presidencia cualquier ausencia por vacaciones y/o viajes u otras
circunstancias, cuando los mismos sean superior a 20 dias naturales.

6. Los Vocales y Presidente se abstendran en las deliberaciones, dictdmenes, informes, votaciones y cualquier otro
tipo de actuaciones cuando concurran las causas de abstencion previstas en la legislacion aplicable.

7. Los miembros de la Comisién Permanente tienen el deber de guardar reserva en relacién con las informaciones
que se les facilite para hacer posible el desarrollo de su funcién, singularmente de las que han de servir de
antecedente para decisiones que aun se encuentren pendientes de adopcion, asi como evitar la reproduccion de la
documentacién que pueda serles facilitada, en original, en copia o a través de sede electrénica, para su estudio.

TITULO TERCERO
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DE LA PRESIDENCIA
Articulo 9. Del Presidente.

El Presidente ostenta la representacion de la Comunidad y sus atribuciones son aquellas que le otorga la normativa
foral y estatal vigente a todos alcaldes de municipios asi como las que la normativa relativa a la regulacioén foral y
estatal de los espacios naturales protegidos atribuye a los presidentes de dichas figuras de proteccion, igualmente
ostenta las facultades y competencias que especificamente le reconocen el Plan de Ordenacion de los Recursos
Naturales de Bardenas Reales de Navarra, Planes de Uso y Gestidn del Parque Natural de Bardenas Reales, asi
como por las ordenanzas y reglamentos aprobadas por la Comunidad.

Se concretan de manera no exclusiva las siguientes:

1.-Transito de ganado en épocas de vedas, se pedira con 6 dias de antelacion, por no mas de 4 dias de transito
(articulo 8).

2.—Vuelta del ganado autorizado hasta 8 dias de su marcha (articulo 9).

3.—Medidas ante la enfermedad de ganados (articulo 13).

4 —Autorizacion para extraer estiércol (articulo 58).

5.—Tramitacion y resolucion expedientes sancionadores (articulo 102).

6.—Convocar a Junta General (articulo 114).

7.—Adoptar en caso de urgencia todas las que corresponda a la Comisién Permanente (articulo 117).
8.—Autorizacioén de filmaciones, fotografias, rodajes, sin alcance medioambiental (articulo 6.1.5 P.O.R.N.).
9.—-Autorizaciones de Batidas de Caza Mayor).

10.—Autorizacion de aumento de rebafio de 750 cabezas hasta 1.500 (articulo 2 Ordenanza Ganadera).

11.—Autorizacion de abrevar ganado en balsas cuando existan abrevaderos de obra (articulo 6 Ordenanza
Ganadera).

12.—Autorizar pastoreo a un ganadero distinto del adjudicatario del distrito (articulo 16. i) Ordenanza Ganadera).

13.—Presentacion de denuncia ante la Jurisdiccidon competente por entrada a pastar por ganadero que no tiene
derecho al pastoreo en Bardenas (articulo 18 Ordenanza Ganadera), o cualquier otra Jurisdiccidon en defensa de los
derechos de la Comunidad.

14.—Dirigir las obras.
Articulo 10. De la delegacion de atribuciones.

1. En los términos previstos en la legislacion vigente, el Presidente podra delegar sus funciones en la Comisién
Permanente, en cualquier Vocal de la Comision Permanente.

2. Las delegaciones deberan ser realizadas mediante Decreto que contendra el ambito de los asuntos a que se
refiere la delegacion, las facultades que se delegan, asi como las condiciones especificas del ejercicio de las
mismas, o podra, si es su parecer, proponerlas a la Comisién Permanente para su ratificaciéon mediante acuerdo de
esta.

3. El Presidente podra, en cualquier momento, modificar, revocar o avocar para si todas o parte de las atribuciones
que hubiere delegado.

4. Los Decretos de Presidencia en materia de delegaciones, sus modificaciones, revocaciones y avocaciones se
publicaran en Sede electrénica y Portal de Transparencia.

TiTULO CUARTO
DE LA COMISION PERMANENTE

Articulo 11. De su composicion y atribuciones.

La Comisiéon Permanente, como érgano colegiado de la Comunidad, las Ordenanzas le confieren el gobierno
ordinario de la Comunidad (articulo 107), y por ello ejerce aquellas atribuciones y competencias que tiene asignadas
por las mismas y aquellas que por delegacion de Presidencia asi se formulen, igualmente ostenta las que le confiere
el Plan de Ordenacion de los Recursos Naturales de Bardenas Reales de Navarra y Planes de Uso y Gestion del
Parque Natural y Reserva de la Biosfera de Bardenas Reales.

Se concretan en las siguientes:
1.—Autorizar la siembra de vezas (no mas de 50 robadas) (articulo 7).

2.—Autorizar la plantaciéon de esparragueras: (maximo 50 robadas por usuario) (articulo 7).
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3.—Autorizar la plantacion de vifias (articulo 42).
4 —Autorizar la plantacion de almendros (articulo 44).
5.—Designar las zonas de descanso del ganado y vias pecuarias para el transito (articulo 8).

6.—Autorizacion de paso por terrenos de cultivo del ganado para acceso a los pastos, previo informe de los técnicos,
indemnizacion de cultivos a cuenta de la Comunidad (articulo 29).

7.—Recuperacion de fincas de cultivo, cuando las cultive alguien sin adjudicacién de la Comisién Permanente, con
incautacion de la cosecha (articulo 30).

8.—Adjudicacion de parcelas de cultivo (articulo 31).

9.—-Autorizacién de no abonar por falta de cosecha los aumentos del canon.
10.—Beneficios por cosecha nula (articulo 32).

11.—Solicitudes de rastrojeo (articulo 34), (articulo 16.m) Ordenanza Ganadera).

12.—Retirada de la adjudicacion de cultivo cuando un usuario adjudicatario de parcela de cultivo la deje sin cultivar 3
eneros consecutivos (articulo 35).

13.—Recuperacion de terrenos indebidamente roturados (articulo 39).

14 —Autorizaciones de quema de restos de cosecha, paja, cumpliendo la normativa general (articulo 40).
15.—Ampliacién de periodos de veda para plantaciones de vifia (articulo 50).
16.—Autorizaciones para construir barreras (articulo 74), corrales, etc.
17.—Cambios de titularidad de cabafas y casetas (articulo 78).
18.—.Nombramiento de personal de la Comunidad (articulo 82).

19.—Convocar a Junta General (articulo 114 y 116).

20.—Defender los derechos de la Comunidad (articulo 116).

21.—Otorgar poderes en favor de abogados y procuradores. (articulo 116).

22 —Expedir apremios a morosos.

23.—Ejecutar acuerdos de la Junta General sobre derechos de la Comunidad.

24 —Autorizaciones de instalaciéon de sefiales y sefializaciones de caminos, cruces, etc., y colocacion de rétulos y
placas conmemorativas (6.1.5. P.O.R.N. y 6.1.8 P.O.R.N.)

25.—Autorizaciéon de caminos no autorizados para el transito turistico de conformidad con lo que establezca el Plan
de Turismo (6.1.5. P.O.R.N).

26.—Restricciones al uso de caminos (6.1.5. P.O.R.N.).

27.—Ampliacién de Red de Itinerarios Turisticos de Libre Transito (6.1.8. P.O.R.N.).

28.—Pruebas deportivas.

29.—Apertura de nuevos caminos (6.1.8. P.O.R.N).

30.—Autorizaciones especiales de filmacion (6.1.5. P.O.R.N.).

31.—Autorizaciones especiales a la norma de prohibicién general de realizacién de acampada (6.1.5. P.O.R.N).
32.-Autorizaciones especiales de uso de parapente, ala-delta y vuelo sin motor (6.1.5. P.O.R.N).

33.—Prohibicién de cualquier actividad recreativa que alteren el correcto desarrollo de los ecosistemas (6.1.5.
P.O.R.N).

34.—Autorizacion de estudios cientificos y de investigacion (6.1.6. P.O.R.N).
35.-Autorizacion de instalaciones educativas solicitadas por terceros (6.1.6. P.O.R.N).

36.—Autorizacion de instalacion de lineas de energia eléctrica, distribucion de energia fésil, tendidos de telefonia y
television, repetidores de T.V., radiodifusion, conducciones de agua. (6.1.8. P.O.R.N).

37.—-Licencias de nueva construccion de corrales, cabafas y barreras de conformidad con el Plan Global de
Ordenacion de Infraestructuras (6.1.8. P.O.R.N).

38.—-Licencias de actuaciones a realizar en corrales, barreras y cabafas ya existentes (6.1.8. P.O.R.N).

39.—Autorizacion especial de uso turistico o recreativo de corrales y cabafas existentes o a construir, dentro del Plan
de Actuaciones Turisticas (6.1.8. P.O.R.N).

40.—Autorizaciones de Instalaciones Edlicas dentro de las Zonas de Usos Especiales (6.1.8. P.O.R.N).

41.—Autorizacion de Instalaciones Hidroeléctricas (6.1.8. P.O.R.N).
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42 —Autorizacion del resto de instalaciones e infraestructuras (6.1.8. P.O.R.N).

43.—Autorizacion para aprovechamiento de piedra suelta procedente de la actividad agricola (6.1.9. P.O.R.N).
44 —Autorizacion de extraccion de piedra campanil de la cantera del paraje del Cantar (6.1.9. P.O.R.N).

45 —Extraccion de tierras. (6.1.9. P.O.R.N).

46.—Modificaciones del cambio de uso del suelo (6.1.9. PO.R.Ny 6.2.1. P.O.R.N).

47 —Autorizaciones de cualquier obra que suponga movimiento de tierras, salvo las de actividad y uso agricola (6.2.1.
P.O.R.N).

48.—Autorizaciones especiales para extraer, arrancar, destruir toda especie de plantas y especies vegetales (6.2.1.
P.O.R.N).

49.—Recoleccion de hongos, caracoles o especies vegetales con fines de autoconsumo de conformidad con el Plan
Especifico que se apruebe (6.2.1. P.O.R.N).

50.—Introduccién de nuevos individuos de especies animales silvestres existentes en la Bardena (6.1.2. P.O.R.N).

51.—Introduccion o reintroduccion de especies vegetales o animales no presentes en la Bardena, previo Plan Técnico
(6.1.2. P.O.R.N).

52.—Control de la poblacién de animales cuando resulte perjudicial para la estabilidad de los ecosistemas (6.2.2.
P.O.R.N).

53.—Cualquier actuacioén sobre vegetacion en barrancos y humedales de origen natural o artificial (6.2.2. P.O.R.N).
54.—Quema de voladeras (6.2.2. P.O.R.N).

55.—Proyectos de concentracion parcelaria (6.2.2. P.O.R.N).

56.—Autorizaciones excepcionales de limpieza y dragados de cauces y barrancos (6.2.4. P.O.R.N).

57 .—Instalacion de sistemas de depuracién y vertido de aguas residuales de corrales, cabanas e instalaciones.

58.—-Extraccion de aguas del subsuelo en un radio de 200 metros de las balsas de Las Cortinas y Zapata (6.2.4.
P.O.R.N).

59.—-Autorizaciones sobre instalaciones provisionales y temporales ligadas a campafias de investigacion (6.2.5.
P.O.R.N).

60.—Autorizaciones de recuperacion, recoleccién de materiales relacionados con elementos del patrimonio cultural e
histérico (6.2.5. P.O.R.N).

61.—Autorizaciones de acampadas, permanencia en caravana y autocaravanas en la zona recreativa del Ferial, de
conformidad con el Plan Especial (6.3.8. P.O.R.N).

62.—Autorizaciones de embarcaciones sin motor en El Ferial.
63.—Delimitacion y declaracion de Distritos de Uso Comun (articulo 1 Ordenanza Ganadera).

64.—Delimitacidon de zonas de pasto, zonas de arbustivo pastables y zonas prohibidas al pasto de cada distrito
ganadero (articulo 1 y 3 de Ordenanza Ganadera).

65.—Delimitacion y sefialamiento de fechas de pastoreo en distritos en las zonas de pasto preferente forestales
(articulo 4, 5 y 8 Ordenanza Ganadera).

66.—Adjudicacion de distritos de uso individual ovino, con establecimiento del tiempo de adjudicacioén (articulo 7
Ordenanza Ganadera).

67.—Cesiones de distritos entre padres e hijos y/o hermanos (articulo 10.1 e) Ordenanza Ganadera).
68.—Sucesion de disfrute de distrito por herederos del adjudicatario (articulo 10.1. f Ordenanza Ganadera).
69.—Adjudicacion de pastoreo en distritos de uso comun (articulo 10.2. 2.2 Ordenanza Ganadera).

70.—Designacion de barreras, corrales y abrevaderos a los ganaderos adjudicatarios de distritos de uso comun
(articulo 10.2.4.° Ordenanza Ganadera).

71.—Establecimiento de rotaciones de cultivo en hojas de descanso (articulo 12 y 13 Ordenanza Ganadera).
72.—Autorizacion de pastoreo fuera de épocas o fechas establecidas (articulo 10.c) Ordenanza Ganadera).
73.—Autorizar pastoreo a un ganadero distinto del adjudicatario del distrito (articulo 16.i) Ordenanza Ganadera).

74.—Presentacion de denuncia ante la Jurisdiccion competente por entrada a pastar por ganaderos que no tienen
derecho al pastoreo en Bardenas (articulo 18 Ordenanza Ganadera).

75.—Resolucién expedientes sancionadores en el ambito ganadero (articulo 19 Ordenanza Ganadera) de su
competencia.

76.—Proceso de adjudicacion de distritos.
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Articulo 12. De la periodicidad de sus sesiones.
1. La Comisién Permanente celebrara una sesion ordinaria con caracter mensual.

Al inicio de cada mandato de Presidencia, y en la primera sesiéon que convoque de la Comision Permanente,
determinara el dia de la semana y la hora en que haya de celebrarse. La Presidencia podra adelantar o retrasar las
sesiones, asi como suspenderlas por causa justificada y mediante Decreto en el que se haga constar la misma.

2. Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal caracter, sean convocadas por el
Presidente.

3. El Presidente podra en cualquier momento reunir a la Comisién Permanente cuando estime necesario a efectos de
conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a dictar resoluciones en el ejercicio de las atribuciones que
le correspondan.

Articulo 13. De la convocatoria.

Entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podran transcurrir menos de dos dias habiles, salvo en el caso
de las extraordinarias urgentes. Las convocatorias se efectuaran por Sede Electrénica.

Articulo 14. Del orden del dia.

El orden del dia sera remitido a los Vocales de la Comision, con anterioridad a la celebracién de las sesiones.
Articulo 15. De la publicidad.

1. Las sesiones de la Comisién Permanente no son publicas.

2. En la propia sesion y concluidos los asuntos tratados en la misma, se levantara minuta del acta de los acuerdos
adoptados.

3. Un extracto de los acuerdos, una vez aprobada el acta de cada sesion, sera publicado en el Portal de
Transparencia debiendo dejar en reserva y por ello omitirse los datos de caracter personal que en aplicacion de la
normativa de proteccion de datos de caracter personal asi sea de aplicacion.

4. Igualmente los estudios cientificos y técnicos cuyo conocimiento compete a la Comisién Permanente, que
contemplen datos sensibles para la proteccion del medio y/o especies, y que a juicio de los técnicos redactores de
los mismos o del personal de la Comunidad requieran su reserva en aras de garantizar su supervivencia y
conservacion, quedaran excluidos de dichos informes, procediendo a su publicacién parcial en la pagina web de la
Comunidad o, en su caso, si asi lo decide la Comisién Permanente una vez oido a los técnicos competentes,
quedaran dichos informes en su totalidad reservados sin publicidad.

TITULO QUINTO
DEL REGIMEN DE LA JUNTA GENERAL

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE LAS SESIONES

Articulo 16. De las Representaciones.

De conformidad con la Ordenanza General (articulo 109), la representacién podra ser unipersonal o bipersonal, en
este caso la Entidad debera hacer constar cual de los comisionados ha de emitir el voto, figurando el otro en calidad
de asesor.

Articulo 17. De las credenciales a presentar por las Representaciones.

1.° Los representantes que asistan a las reuniones de la Junta General deberan acreditar con la presentacién de una
credencial (documento oficial emitido por la Entidad), en el que se haga constar la condicion de representante para
asistir a las sesiones y reuniones formalmente convocadas de la Comunidad. En dicha credencial, cuando estén
designados varias personas, debera hacerse constar la persona que en nombre de la misma esta facultado para
votar en los asuntos objeto de valoracién por la Junta General. Igualmente se indicara si en caso de no asistencia del
titular representante, quien podra emitir el voto en sustitucion.

2.° Las credenciales de representacion podran presentarse hasta el mismo momento del inicio de la sesion o con
antelacioén a través de su presentacion en el registro general de sede electrénica. En este ultimo supuesto no se
precisara su presentacion al inicio de la sesidn, pero debera portar documento acreditativo de su identidad.

3.° En el supuesto de asistencia de varias personas con acreditacion de una misma Entidad, el Presidente decidira
sobre el particular, con anterioridad al inicio de la sesidn, teniendo en cuenta para su decision la acreditacion que
este otorgada por el Organo de mayor rango dentro de cada Entidad, si las dos acreditaciones estan otorgadas por
6rgano de igual rango, se atendera aquella cuya fecha sea mas proxima al dia de celebracion de la sesion.
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4.° Cuando concurra a la sesion, el Alcalde de uno de los municipios congozantes, los presidentes de las Juntas de
los Valles o el Abad del Monasterio de la Oliva; en el supuesto de que no comparezca a la sesion ningin otro
representante con acreditacion, seran aceptados como tales sin que para ello precisen aportar la correspondiente
acreditacion.

5.° Cuando los representantes sean nombrados al inicio de la legislatura por sus respectivos érganos de gobierno, y
dicho nombramiento no haya sufrido variacion; con la presentacion, traslado y presentacion en el registro general de
sede electrénica de la Comunidad del acuerdo adoptado, ya no precisara la representacion de su presentacion a las
sesiones que se convoquen.

Cualquier cambio o modificacién que se produzca debera ser presentada de igual forma para que surta efectos.
Articulo 18. Lugar de celebracion.

1. La Junta General celebrara sus sesiones en el Salén destinado al efecto en la Sede de la Comunidad sita en la
ciudad de Tudela.

2. Igualmente, y si de esta forma se decide por el sefior Presidente, podra celebrarse en cualquiera de los edificios
que la Comunidad dispone bien en el propio territorio de Bardenas y/o en los edificios de servicios de su titularidad
sitos en el término municipal de Arguedas (Punto de informacién de Aguilares), cuando asi se decida por la
Presidencia en su convocatoria que sera notificada a todos los representantes de las Entidades que conforman la
Comunidad.

Articulo 19. De los tipos de sesiones.

La Junta General podra reunirse en sesiones ordinarias, extraordinarias y extraordinarias urgentes. Siendo la
Presidencia y/o a la Comision Permanente a quien compete su convocatoria y establecimiento del orden del Dia.

Articulo 20. De las sesiones ordinarias.

1. La Junta General celebrara dos sesiones ordinarias al afo, salvo en el mes de agosto que se declara inhabil a
estos efectos, la primera de ellas antes del Gltimo dia del mes de mayo, con el fin de aprobar, si procede, las cuentas
del afio anterior y aquellos asuntos que se sometan a su consideracion en la convocatoria y orden del dia; y una
segunda sesion antes de fin de afo, a efectos de proponer la aprobacién de los presupuestos del afio siguiente y
demas asuntos que se sometan a su decision.

Articulo 21. De las sesiones extraordinarias.

1. La Junta General celebra sesién extraordinaria cuando asi lo decida la Presidencia, Comisién Permanente o lo
solicite la tercera parte (siete representaciones), al menos, del numero legal de miembros de la Junta General. En
este ultimo caso, debera ser convocada por la Presidencia dentro de los veinte dias habiles siguientes a la peticion
presentada en el registro general de sede electrénica de la Comunidad, y su celebracién no podra demorarse por
mas de diez dias habiles desde el dia de la convocatoria.

2. Cuando la convocatoria extraordinaria la lleve a efecto la Presidencia y/o la Comisién Permanente, el plazo de
convocatoria y celebracion de la sesidén debera ser como minimo de diez dias habiles. En dicha convocatoria
unicamente se incluirdn los asuntos establecidos en el orden del dia.

3. La solicitud de peticion de sesion extraordinaria presentada por las representaciones debera, en todo caso, ser
firmada por la totalidad de las representaciones peticionarias, indicando los asuntos a tratar, los documentos o
motivacion que a su juicio sustenten la peticion, asi como las propuestas de acuerdo que deban someterse a
consideracion de la Junta General. Sin dichos requisitos el Presidente no estara obligado a convocar a la Junta,
requiriendo a las representaciones peticionarias la subsanacion de deficiencias en el plazo de diez dias habiles
desde la fecha de presentacion de la solicitud. Si las representaciones requeridas no subsanan las deficiencias en el
plazo de otros diez dias habiles, se entendera desistida su pretension. Subsanadas las deficiencias se procedera a
convocar por la Presidencia dentro del plazo de cinco dias habiles a partir del dia de presentacion de la subsanacion
del expediente.

4. En dicha sesion unicamente se incluiran los asuntos y puntos del orden del dia sefialados por los solicitantes.

5. Si el Presidente no convocase la sesidn extraordinaria solicitada por el nUmero de representaciones indicado
dentro del plazo sefialado, y sin haber requerido la subsanacién de deficiencias, quedara automaticamente
convocada para el décimo dia habil siguiente al de finalizaciéon de dicho plazo, a las doce horas, en la sede de la
Comunidad de la ciudad de Tudela, lo que sera notificado por el Secretario de la Comunidad a todos los miembros de
la misma al dia siguiente de la finalizacién del plazo citado anteriormente. En ausencia del Presidente o de quien
legalmente haya de sustituirle, la Junta General quedara validamente constituida en sesién siempre que concurra, al
menos la mitad mas uno (trece representaciones) del nimero legal de miembros de la misma, en cuyo caso sera
presidida por el representante de la Junta General de mayor edad entre los presentes.

6. Una vez convocada sesion extraordinaria, bien por la Presidencia, la Comisiéon Permanente o en su caso con la
férmula prevista para el supuesto de peticién formulada por las representaciones, y hasta los cinco dias habiles
inmediatamente anteriores a la celebracion de la sesidn, las representaciones de las Entidades, la Comisién
Permanente y la Presidencia, podran presentar propuestas de acuerdo, debidamente motivadas y relacionadas con
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el orden del dia incluido en la convocatoria, que se someteran a la aprobacion de la Junta General. Las propuestas
presentadas fuera de este plazo no podran ser tomadas en consideracion ni debatidas.

7. La presentacion de propuestas relacionadas con los asuntos del Orden del dia establecido, debera efectuarse en
todo caso a través del Registro General de Sede Electrénica, debera ir firmada por la representacion o
representaciones que las propongan, o en su caso, por la Presidencia o por la Comisiéon Permanente mediante
acuerdo adoptado por la mayoria de sus miembros en sesién celebrada con tal fin.

8. A los efectos del computo de plazos se entenderan por dias inhabiles aquellos que se publiquen anualmente en la
Sede electronica de la Comunidad.

Articulo 22. De las sesiones extraordinarias urgentes.

1. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por la Presidencia cuando la urgencia del asunto o asuntos
a tratar no permite convocar la sesion extraordinaria con antelacion minima de dias establecido en al articulo anterior
y las asi determinadas por la Ley.

2. En este caso debe incluirse como primer punto del orden del dia el pronunciamiento de la Junta General sobre la
urgencia. Si ésta no resulta apreciada por la Junta General, se levantara acto seguido la sesidn, sin que proceda
analisis, debate ni decisidn sobre los asuntos incluidos en el orden del dia.

Articulo 23. De la convocatoria.

Las sesiones de la Junta General han de convocarse, al menos, las ordinarias con veinte dias habiles de antelacion,
las extraordinarias convocadas por la Comisién Permanente y/o la Presidencia con diez dias habiles, y las
extraordinarias solicitadas por las representaciones de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de este
reglamento; las de caracter urgente, cuya convocatoria con este caracter debera ser ratificada por la Junta General
en primera instancia, en el plazo mas breve posible, no superior a tres dias desde la convocatoria.

Articulo 24. De su duracion.

1. Todas las sesiones respetaran el principio de unidad de acto, procurando que finalicen dentro del mismo dia en
que comiencen.

2. La Presidencia podra acordar, durante el transcurso de la sesion, las interrupciones que estime convenientes, para
permitir las deliberaciones de las representaciones o para un periodo de descanso, cuando la duracion de las
sesiones asi lo aconseje, debiendo anunciar, al tiempo de la interrupcion, la hora en que, dentro del mismo dia, se
reanudard la sesion.

Articulo 25. De su publicidad.

1. Las sesiones de la Junta General son publicas. Sin embargo, podra ser secreto el debate y votacion de los
asuntos que puedan afectar a los derechos fundamentales de los ciudadanos recogidos en el articulo 18.1 de la
Constitucion, o asuntos que a juicio de la Presidencia asi se someta a la consideracion de la Junta General y asi se
acuerde por mayoria absoluta.

Para que no se altere el ritmo de la sesion, estos asuntos, seran incluidos al principio del orden del dia, a
continuacion de la aprobacion del Acta de la sesion anterior.

Cuando asi suceda, el salén de reuniones quedara exento de personas ajenas a la Junta General, asistiendo
Unicamente los representantes con voto reconocido y asesores, los miembros de la Comisién Permanente y
secretario de la Comunidad. La sesion continuara como publica una vez concluido estos puntos del Orden del Dia.

2. El publico asistente a las sesiones no podra intervenir en éstas, ni tampoco podran permitirse manifestaciones de
agrado o desagrado, pudiendo la Presidencia proceder, en casos extremos, a la expulsion del asistente que por
cualquier causa impida el normal desarrollo de la sesion, pudiendo decidir igualmente sobre la continuidad o no de la
misma, previa consulta a las representaciones.

3. Si la Presidencia decidiera no continuar se procedera a levantar la sesion, en cuyo caso, los asuntos que hubieran
quedado pendientes se incluiran en el orden del dia de la siguiente sesion que se celebre.

CAPITULO SEGUNDO
DEL ORDEN DEL DiA

Articulo 26. De su formacion.

1. El orden del dia de las sesiones sera fijado por la Presidencia, quien habra elaborado previamente la relacion de
los asuntos que rednan los requisitos necesarios para ser elevados a la consideracion de la Junta General.

2. Corresponde al Presidente, a propuesta de la Comision Permanente, determinar si un asunto concreto se incluye o
no en el orden del dia, o bajo qué epigrafe ha de figurar.

3. Cuando la convocatoria la promueva la Comisién Permanente o las representaciones de la Junta General, seran
estas las que determinaran de manera concisa los asuntos del Orden del Dia.
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Acrticulo 27. De su distribucion.

1. La convocatoria y el orden del dia y acceso a expedientes objeto de debate, se notificara a través de Sede
Electrénica. Con los requisitos de acceso establecidos para la misma.

Igualmente, y el mismo dia de la convocatoria, toda la documentacion estara a disposicion de los miembros de la
Junta General en la Secretaria de la Comunidad.

2. El orden del dia, se exhibira en el tablén de anuncios de y pagina web de la Comunidad.
Articulo 28. De las competencias de la Junta General.

Las atribuciones y competencias de la Junta General son aquellas que la normativa foral y estatal otorga a los plenos
de los Ayuntamientos, asi como la que la normativa relativa a espacios naturales protegidos reserva a los érganos
superiores para la gestion de estos espacios y, en concreto las que el Plan de Ordenacién de los Recursos Naturales
de Bardenas, planes de Uso y Gestidn, ordenanzas de la Comunidad establece para ese érgano colegiado.

De manera no exclusiva se determinan las siguientes:
1.—Eleccion de Vocales de la Comision Permanente y designacion de Presidente de la Comunidad.

2.—Aprobacion de los presupuestos de gastos e ingresos generales de la Comunidad para cada ejercicio, bases de
ejecucion presupuestaria, asi como las modificaciones presupuestarias que la normativa especifica sobre
contabilidad publica aplicable a la Comunidad, asi lo determine.

3.—Aprobacion en su caso de las cuentas de los ejercicios cerrados
4 —Aprobacién de Ordenanzas y Reglamentos de desarrollo de los usos del Parque Natural y del territorio.
5.—Expedientes de desafectacion de uso publico del territorio.

6.—Aprobacion de Planes de Ordenacion, de Usos y Gestion y sus modificaciones del Parque Natural para su
tramitacion ante el Gobierno de Navarra de conformidad con la normativa aplicable

7.—Aprobacion de la Plantilla Organica
8.—Aprobacion de medidas especiales de conservacion del territorio y sus especies.

9.—Aprobacion de tasas y precios publicos.

CAPITULO TERCERO
DE LOS DEBATES

Articulo 29. Principios de caracter general.

1. Corresponde al Presidente asegurar la buena marcha de las sesiones y acordar, en su caso, las interrupciones
que estime convenientes, dirigir los debates, mantener el orden de los mismos y sefalar los tiempos de intervencion,
en los términos establecidos en el presente Reglamento.

2. Las Representaciones de las Entidades podran hacer uso de la palabra previa autorizacion del Presidente. Una
vez obtenida no podran ser interrumpidos sino por el Presidente para advertirles que se ha agotado el tiempo, para
llamarles a la cuestidn o al orden, o para retirarles la palabra, lo cual procedera una vez transcurrido el tiempo
establecido y tras indicarles dos veces que concluyan.

3. En cualquier momento, las representaciones podran pedir la palabra para plantear una cuestion de orden,
invocando la norma cuya aplicacion se reclama. La Presidencia resolvera lo que proceda, sin que por este motivo
pueda entablarse debate alguno.

Articulo 30. De la ordenacioén de los asuntos.

1. Todos los asuntos se debatiran y votaran siguiendo el orden en que estuviesen relacionados en el orden del dia, o
en el que se establezca en la misma sesion respecto de aquellos no incluidos en el orden del dia que se sometan a
la Junta General por razones de urgencia.

2. No obstante lo dispuesto en el niumero anterior, el Presidente puede alterar el orden de los temas, o retirar un
asunto cuando su aprobacién exigiera una mayoria especial y ésta no pudiera obtenerse en el momento previsto
inicialmente en el orden del dia.

Cualquier Representacion podra pedir, durante el debate, la retirada de algun expediente incluido en el orden del dia,
a efecto de que se incorporen al mismo documentos o informes, y también que el expediente quede sobre la mesa,
aplazandose su discusion para la siguiente sesion. En ambos casos, la peticion sera votada, tras terminar el debate y
antes de proceder a la votacion sobre el fondo del asunto. Si la mayoria simple votase a favor de la peticion no habra
lugar a votar la propuesta de acuerdo.

3. Cuando varios asuntos tengan un contenido similar, podran debatirse conjuntamente si asi lo dispusiese el
Presidente, debiendo votarse por separado, en su caso, cada una de las propuestas contenidas en ellos. Asimismo,
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podran votarse por separado los puntos o partes de una propuesta, cuando fueran susceptibles de tratamiento
auténomo y no tuvieran incidencia alguna en los restantes.

Articulo 31. De la adopcion de acuerdos sin debate.

1. El Secretario de la Comunidad procedera a la lectura, integra o en extracto, de los dictamenes o proposiciones de
acuerdo que figuren en el expediente.

2. Si nadie solicitara la palabra tras la lectura, el asunto se considerara aprobado por asentimiento unanime de los
presentes, procediendo el Presidente a manifestarlo expresamente.

3. Igualmente, aun no existiendo debate, las Representaciones, si asi lo desean deberan manifestar el sentido del
voto cuando consideren que deben abstenerse o votar en contra de la propuesta, a fin de adoptar el acuerdo que
proceda.

Articulo 32. Del desarrollo de los debates.

1. Si se promueve debate, éste podra iniciarse con una exposicion y justificacion de quien emane la propuesta.
2. La ponencia no consumira un tiempo de exposicién superior a diez minutos.

Articulo 33. Del primer turno de intervenciones.

1. A continuacién, cada una de las Representaciones que asi lo soliciten consumira un turno de contestacion que no
podra exceder de cinco minutos.

2. El orden de intervencion de las Representaciones en este turno de réplica sera establecido por el Presidente.
Articulo 34. Del segundo turno de intervenciones.

1. Si alguna Representacion asi lo solicitase se procedera a un segundo turno, por el mismo orden que se ha
indicado en el articulo anterior, podran volver a hacer uso de la palabra para fijar su posicién y explicar su voto. En
este segundo turno, la representacion o quien haya efectuada la propuesta debera ratificarse en la misma o, en su
caso, modificarla.

2. Las intervenciones de este segundo turno no podran tener una duracion superior a tres minutos.
Articulo 35. De las intervenciones por alusiones.

1. Cuando, en el desarrollo del debate, se hicieran alusiones sobre la persona o conducta de una Representacion,
éste podra solicitar del Presidente que se le conceda el uso de la palabra por tiempo no superior a tres minutos para,
sin entrar en el fondo del asunto en debate, contestar estrictamente a las alusiones realizadas.

2. Cuando la alusion afecte a la dignidad o al decoro de una Representacion, el Presidente podra conceder a esta el
uso de la palabra, por el mismo tiempo y en las mismas condiciones que las establecidas en el parrafo anterior.

Articulo 36. De las intervenciones en las comparecencias.

1. Cuando se acuerde por la Junta General la comparecencia de algin miembro Vocal de la Comisién Permanente,
que ostente atribuciones delegadas del Presidente, y no se encuentre presente en esa sesion, al objeto de responder
a las cuestiones que se le formulen sobre su actuacion, el Presidente incluira el asunto en el orden del dia de la
proxima sesién ordinaria o extraordinaria que se vaya a celebrar, notificando al interesado el acuerdo adoptado y la
fecha en que se celebrara la sesion en que debera comparecer, debiendo transcurrir, al menos, tres dias entre esta
notificacion y la celebracion de la sesidn, sin perjuicio de que el interpelado, si se encuentra presente, manifieste su
deseo de contestar en ese mismo momento, en cuyo caso no tendra lugar la comparecencia.

2. En el desarrollo de las comparecencias se seguird el orden de intervenciones establecido en este Reglamento
para los debates, interviniendo el informante para dar respuesta a las preguntas que se le formulen por un periodo de
tiempo no superior a quince minutos.

Articulo 37. De la ampliaciéon de los tiempos de intervencion.

La Presidencia, en razon de la importancia o trascendencia de los asuntos que se sometan a debate, podra
proponer, antes del comienzo de la sesion, que se amplien los tiempos de intervencion hasta un maximo del doble de
los previstos en el presente Reglamento, sefialando en cada caso la duracion de los mismos.

Articulo 38. De las votaciones.

Una vez finalizadas las intervenciones, el Presidente podra dar por terminado el debate, procediéndose, a
continuacion, a la votacion de los asuntos debatidos, sin que pueda tener lugar el turno de explicacion de voto.

Articulo 39. De las enmiendas a las propuestas de acuerdo.

1. Enmienda, es la propuesta de modificacion de un dictamen o proposicidon por cualquier representante acreditado
por su respectiva entidad como tal para su asistencia con voz y voto en la Junta General, mediante escrito dirigido al
Presidente y presentado en el registro general de sede electrénica, con al menos cinco dias habiles de antelacion al
que se hubiere convocado la sesion.

Una vez presentada por el Presidente se reenviara a todas las representaciones a través de sede electrénica para
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conocimiento y valoracion de la misma por todas las Representaciones.

2. La Enmienda sera de supresion cuando se dirija a eliminar de la propuesta de acuerdo o texto inicial de la
Proposicién o Mocion, alguno de los puntos o aspectos parciales de la misma.

3. La Enmienda sera de modificacion, cuando pretenda transformar o alterar alguno o algunos de los puntos de las
propuestas de acuerdo o de los textos iniciales de la Proposicién o Mocién.

4. La Enmienda sera de adicion, cuando respetando integramente el texto de la propuesta de acuerdo o de los textos
iniciales de la Proposicion o Mocion se dirija a su mejora y ampliacion.

5. La Enmienda sera transaccional cuando previo acuerdo entre dos o mas Representaciones cada uno retira sus
enmiendas para que prospere otra consensuada entre todos ellos.

6. Unicamente se admitiran Enmiendas in Voce, cuando tengan por finalidad subsanar errores materiales,
incorrecciones técnicas o semanticas o simples omisiones.

7. En el debate de las enmiendas podra intervenir cinco minutos el ponente y cinco minutos cada una de las
representaciones que lo soliciten.

8. En el caso de que las enmiendas sean rechazadas, se sometera a votacion, sin mas debate, la propuesta de
acuerdo o texto de la Proposicion o Mocion iniciales.

Articulo 40. De las proposiciones.

1. La proposicioén es la propuesta que se somete a la Junta General relativa a un asunto que no haya sido incluida en
el orden del dia por el Presidente, por razones de urgencia debidamente motivadas, a iniciativa propia o a solicitud
de alguno de las Representaciones.

2. La proposicién contendra una parte expositiva o justificacion y un acuerdo a adoptar.

3. No procedera entrar a debatir ni votar una proposicion sin que previamente la Junta General ratifique por mayoria
absoluta su inclusion en el orden del dia.

Articulo 41. De las mociones de urgencia.

1. Mocidn es la propuesta que se somete directamente a criterio y valoracion de la Junta General por razones de
urgencia presentada en el Registro General en sede electrénica por cualquier representante de las entidades que
conforman la Junta General que esté debidamente acreditado (por haber presentado con anterioridad la acreditacion
al inicio de la legislatura o en ese acto de presentacion adjuntandola a su solicitud) dirigido al Presidente y en el que
se motive debidamente la urgencia suscrita, hasta las doce horas del dia anterior a aquel en el que se celebre la
sesion, salvo casos de fuerza mayor (a tal efecto se considerara problemas de acceso reales o bloqueo técnico de la
pagina de sede electrdnica), supuestos en el que se permitira la presentacion en el momento del inicio de la sesion.

2. Finalizado el debate y votacion de los asuntos comprendidos en el orden del dia, e inmediatamente antes de los
Ruegos y Preguntas, se entrara en el conocimiento de las Mociones de urgencia, previa su aceptacion de tal caracter
por la Junta General, que la decidira por mayoria absoluta.

3. Su debate y votacion se regira por las reglas generales establecidas en el presente Reglamento, reduciéndose el
tiempo de la ponencia y el primer turno a cuatro minutos y el del segundo turno a dos minutos.

Articulo 42. De los ruegos y las preguntas.

1. Ruego, es la formulacion de una propuesta de actuacion dirigida al Presidente o Vocales de la Comisién
Permanente con funciones delegadas.

Los ruegos podran ser efectuados oralmente o por escrito y seran debatidos, generalmente, en la sesién siguiente,
sin perjuicio de que lo puedan ser en la misma sesion que se formulen si el Presidente lo estima conveniente y previa
conformidad de quien haya de contestarlos. En este caso, los ruegos podran dar lugar a una intervencion de la
Representacion que los hubiera planteado y a otra intervencion para responder. A continuacion, la Representacion
proponente podra hacer nuevamente uso de la palabra vy, tras otra intervencion para responder, el debate se tendra
por finalizado. Ninguna de estas intervenciones podra exceder de dos minutos.

2. Pregunta, es cualquier cuestion planteada a los érganos de Gobierno de la Comunidad.

Las preguntas formuladas por escrito o planteadas oralmente en el transcurso de una sesién seran contestadas por
su destinatario, generalmente en la sesion siguiente, salvo que, encontrandose presente, el preguntado diera
respuesta a la pregunta en la misma sesion, su intervencion no podra tener una duracion superior a dos minutos.

3. Los ruegos y las preguntas no podran ser sometidos a votacion en ningun caso.

TiTULO SEXTO
DE LAS MESAS INFORMATIVAS, DE TRABAJO Y CONTROL Y COMISIONES TECNICAS
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CAPITULO PRIMERO
MESAS INFORMATIVAS, DE TRABAJO Y CONTROL

Articulo 43. De la naturaleza y funciones de las Mesas.

Estas Mesas son 6rganos creados por la Junta General, la Comision Permanente o el Presidente, sin atribuciones
resolutorias, que tienen como funcién el estudio, informe o consulta de los asuntos que sean sometidos a su
conocimiento por expresa decision de aquellos, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden a la
Junta General.

Articulo 44. De su composicion.

1. Las Mesas podran estar integradas por Representantes de la Junta General, Vocales de la Comision Permanente,
Presidente, empleados y trabajadores de la Comunidad, técnicos que se designen para asesoramiento, y
representantes de las Asociaciones que por su vinculacién a los asuntos a trabajar asi se decida por el érgano que
las cree.

2. En el acuerdo de creacion se determinara su composicion concreta, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) Debera designar la persona que desempefiara las funciones de Presidencia de la Mesa, y su sustituto para
supuestos de vacante, ausencia, enfermedad o renuncia.

b) Cada Mesa estara integrada por las personas y representantes de las Administraciones Publicas, Asociaciones y
Agrupaciones que se determine en el acuerdo de creaciéon. Cuando se trate de Administraciones Publicas y
Asociaciones estas designaran a la persona que en su nombre participe en la Mesa.

c) La Secretaria de la Mesa se desempefara por la persona que se designe en el acuerdo de constitucion o, en su
defecto, por quien sea elegido de entre sus miembros en su primera reunién por mayoria.

d) Determinara la materia o asunto concreto objeto de valoracién, asi como su tiempo de duracién, régimen de
reuniones y medios asignados para su desarrollo.

3. Cuando el acuerdo o decreto de creacidon no determine los aspectos de funcionamiento, sera la propia Mesa en su
primera reunién quien establezca, por mayoria, el régimen de convocatorias, funcionamiento, horario y designacion
de la persona que desempefiara las funciones de Secretario.

4. Las Mesas de Trabajo tendran un caracter temporal y por ello, concluiran bien por finalizacién de los trabajos
encomendados, por decision del 6rgano que la cred o por la propia decision de la Mesa, cuando por mayoria
absoluta de sus miembros asi lo decidan. En este ultimo supuesto, deberan trasladar su acuerdo al 6rgano
competente para su conocimiento y valoracion.

Articulo 45. De la publicidad.
Las sesiones de las Mesas Informativa, Trabajo y Control no son publicas.
Articulo 46. Del desarrollo de las sesiones.

Las sesiones de las Mesas de Trabajo seran dirigidas por el Presidente y comenzaran con la lectura del orden del

dia, seguidamente cada miembro de la Mesa manifestara su postura sobre el asunto objeto de Dictamen, de forma
breve y concisa; si es preciso, se solicitara aclaracion técnica en relacion con los asuntos a dictaminar y por ultimo
cada miembro de la Comisidn votara en alguna de las formas previstas en la normativa vigente.

Articulo 47. De las votaciones.
Los dictdmenes y acuerdos se aprobaran siempre por mayoria.
Articulo 48. De los Dictamenes y votos particulares.

1. Los dictamenes y acuerdos de las Mesas de Trabajo tienen caracter no vinculante para los érganos competentes
de la Comunidad.

2. El dictamen de la Mesa podra limitarse a mostrar su conformidad con la propuesta que le sea sometida por los
servicios administrativos competentes o técnicos externos contratados a tal efecto, o bien formular su propia
alternativa.

3. Si la propuesta que formula la Mesa fuera alternativa a la que figura en el expediente, o informes técnicos obrantes
en el mismo, ésta no quedara sustituida por la nueva propuesta que se formule, ofreciéndose a la Junta General, a la
Comision Permanente o al Presidente, en funcién de sus respectivas competencias, juntamente con la emanada y
preparada por la Mesa, aquellas otras que no hayan sido aceptadas en todo o en parte, para su debate y decision
por el érgano competente.

4. Los miembros de la Mesa que disientan del dictamen aprobado por ésta, podran pedir que conste su voto en
contra y el motivo del sentido del voto. De todo ello quedara constancia escrita.

5. De cada reunién de la Mesas de trabajo se levantara un acta en la que se consignara, al menos, el dia, hora,
duracion, lugar, asistentes y una breve resefa de los temas trabajados.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS COMISIONES TECNICAS

Articulo 49. De las Comisiones Técnicas de Estudio.

1. El Presidente podra crear Comisiones Técnicas de Estudio presididas por el Vocal de la Comision Permanente que
tenga delegadas las funciones de cada Area de trabajo que se cree y podra estar integrada por otros Vocales de la
Comision, funcionarios y empleados de la Comunidad, en su caso, por miembros de otras Administraciones publicas
y expertos o peritos, con objeto de estudiar asuntos de interés para la Comunidad en el ambito del conocimiento, uso
y proteccion del Parque Natural y Reserva de la Biosfera, sirviendo como asesoramiento técnico al Presidente.

2. De sus trabajos se centraran en valoraciones técnicas de los usos del Parque Natural y Reserva de la Biosfera,
analisis de indicadores medioambientales y propuestas de accion. De sus conclusiones se informara al Presidente
para en su caso, dar traslado a la Junta General y/o Comision Permanente.

3. En el Decreto de su constitucion se fijara la composicion, objeto, medios y plazos para ejecutar su trabajo.

4. Para sus reuniones, emision de dictamenes, etc... se aplicara lo dispuesto para las Mesas de Trabajo

TiTULO SEPTIMO
DE LAS SOCIEDADES, ASOCIACIONES Y AGRUPACIONES DE VECINOS DE ENTIDADES CONGOZANTES

Articulo 50. Inscripcién de Asociaciones.

Se creara el Registro de Inscripcion de Sociedades, Asociaciones y Agrupaciones de Sociedades sin animo de lucro,
de vecinos de las entidades congozantes, o aquellas sociedades representativas de actividades privadas que se
desarrollen en el ambito territorial de las entidades congozantes de Bardenas, cuyo interés por los usos, tradiciones,
desarrollo y conservacion del territorio del Parque Natural y Reserva de |la Biosfera de Bardenas Reales de Navarra,
esté, entre otros, en su objeto social.

Para su inscripcion, la persona que ostente su representacion debera presentar, en el registro general de sede
electroénica, instancia/solicitud de inscripcidn, copia de los estatutos actualizados, personas responsables o
representantes de la misma, direccidén o domicilio social y correo electrénico a efecto de notificaciones, asi como
numero de asociados.

La inscripcion en el registro dara lugar a que por los érganos de la Comunidad se valore su participacion en las
diferentes Mesas de Trabajo que se constituyan, asi como para la promocion, valoracion, y en su caso, desarrollo
conjunto o directo, con las aportaciones econémicas que decida la Junta General, de aquellos proyectos que se
presenten para su realizaciéon en el ambito territorial del Parque Natural y Reserva de la Biosfera de Bardenas
Reales.

TiTULO OCTAVO
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 51. Organizaciéon Administrativa.

1. La Administraciéon de la Comunidad para la gestion del Parque Natural y Reserva de la Biosfera de Bardenas
Reales de Navarra, en cuanto a su estructura y organizacion administrativa, corresponde al Presidente establecer las
Ramas, Areas y Servicios que considere adecuados para el correcto funcionamiento, quien llevara a cabo los
nombramientos, designaciones y delegaciones, 0 en su caso los ceses, mediante decreto a presentar a la Comisién
Permanente

TiTULO NOVENO
DERECHOS DE RETRIBUCIONES, INDEMNIZACIONES Y ASISTENCIAS DEL PRESIDENTE Y VOCALES DE LA
COMISION PERMANENTE

Articulo 52. Del derecho a percibir retribuciones, indemnizaciones y asistencias.

1. Quien ostente la Presidencia de la Comunidad y Vocalias de la Comisién Permanente tendra derecho a percibir las
retribuciones, indemnizaciones y asistencias que sean precisas para el ejercicio digno y eficaz de sus funciones, de
acuerdo con las normas establecidas en el presente Reglamento y con las consignaciones que anualmente apruebe
la Junta General a través de los Presupuestos y Bases de Ejecucion Presupuestaria.

2. Los miembros representantes de la Junta General de la Comunidad percibiran indemnizaciones por su asistencia
a las sesiones y reuniones de los 6rganos colegiados de la Comunidad, por sus asistencias a las reuniones
formalmente convocadas, y por su participacion en las Mesas de Trabajo y/o Comisiones informativas y consultivas
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que se constituyan formalmente de conformidad con lo establecido en el presente reglamento, asi como por ser
miembros de tribunales de pruebas para la seleccion de personal o mesas de contratacion, salvo que tengan
dedicacioén exclusiva o parcial en sus respectivas entidades congozantes o perciban de éstas la indemnizacion que
legalmente tengan aprobada en las mismas.

Articulo 53. De los criterios para la determinacion de las retribuciones, indemnizaciones y asistencias de los Vocales
de la Comision Permanente y del Presidente.

1) Para la fijacion de las retribuciones de los Vocales y Presidente se tendra en cuenta el régimen de su dedicacion y
la responsabilidad que ostenten en la gestion.

2) La situacion de los Vocales y Presidente se clasifica en las tres categorias siguientes:

a) Dedicacion exclusiva es aquella realizada por la persona que ejerce la presidencia o ha sido elegido como Vocal
de la Comision Permanente que ejerce con tal caracter las funciones propias de su cargo, sin desarrollar otra
actividad retribuida publica o privada, en los términos establecidos en la legislacion aplicable sobre
incompatibilidades.

b) Dedicacion parcial es aquélla en la que la persona que ejerza la Presidencia o Vocalia de la Comisién Permanente
realiza otras ocupaciones, sin que éstas puedan ocasionar detrimento a su dedicacién a la Comunidad, y siempre
gue sean compatibles con el ejercicio de su funcidn representativa. Quienes se encuentren en esta situacion deberan
obtener la declaracién de compatibilidad de la Junta General, comunicando los cambios que se produzcan, sin
perjuicio de las declaraciones sobre intereses previstas en la legislacion vigente y en el presente Reglamento.

c) Mera asistencia a los érganos colegiados, mesas de trabajo, mesas de contratacion y reuniones formalmente
convocadas de la Comunidad.

3) Los Vocales y/o Presidente que se encuentren en situacion de dedicacién exclusiva o parcial, percibiran
retribuciones por el ejercicio de sus funciones que determine la Junta General como retribucidn anual, causando alta
en el régimen de seguridad social. Los que no se encuentren en ninguna de ambas situaciones, percibiran
asistencias por su concurrencia efectiva a los 6rganos colegiados, mesas de trabajo, de contratacién o reuniones
formalmente convocadas, en la cuantia que determine la Junta General por cada una de las asistencias, pudiendo en
estos casos establecer un maximo anual.

4) Todos los representantes de la Junta General, Vocales y Presidencia tienen derecho a percibir indemnizaciones
por los gastos ocasionados en los desplazamientos realizados en el ejercicio de su cargo, consistentes en:

—Kilometraje por uso de vehiculo propio, en la cuantia que para este tipo de gasto apruebe la Junta General por
kilbmetro recorrido en los desplazamientos.

—Estancias en hoteles y viajes en los medios de transporte publico: Los mismos se efectuaran preferentemente en
medios publicos en clase turista siempre que exista esta posibilidad. La estancia en hoteles se reservara en
categoria tres estrellas o similar. Los gastos asi originados se reservaran y abonaran directamente de la Comunidad
o a través de agencia contratada por la misma.

—Gastos de comidas y otros como taxis, etc...: se establecera anualmente en los presupuestos y/o en las Bases de
Ejecucion Presupuestaria que apruebe la Junta General una cantidad fija por dia, pudiendo distinguir si el gasto se
realiza fuera o dentro de Espafia, sin que en este supuesto deba justificarse la cuantia real de los gastos
ocasionados por estos conceptos. En el supuesto de optar el Presidente, Vocal o representante de la Entidad, por el
gasto real ocasionado, se debera justificar el mismo, pudiendo la Junta General establecer un maximo sea cual sea
la cuantia justificada.

Articulo 54. Del Régimen de dedicacion del Presidente y Vocales de la Comisién Permanente.

1. Todos los Vocales de la Comisiéon Permanente y Presidencia tienen derecho a desempefiar el cargo optando por la
dedicacion parcial o por la mera indemnizacion por asistencia a las sesiones de los 6rganos colegiados, mesas de
trabajo, etc... La dedicacién en régimen exclusivo debera presentarse a la Junta General quien decidira al respecto.

2. Con ocasion de la aprobacién anual de los presupuestos por la Junta General, el Presidente y los miembros de la
Comision Permanente informaran a la misma sobre la situacion de dedicacioén a la que ha optado cada uno de ellos,
estableciendo la Junta General la asignacion econdémica que corresponde a cada una de las situaciones.

3. Si se optase por cambiar el régimen de dedicacion inicialmente elegido, sera efectivo a partir del mes siguiente a
aquél en que se adopte esta decisidn, debiendo comunicarse a la Junta General en su primera reunion.

Articulo 55. Asignacion de Medios.

1. Por la Presidencia se procedera, mediante decreto del que dara cuenta a la Comisién Permanente, a la
asignacion, tanto de medios materiales, técnicos y asignacion de recursos humanos para el cumplimiento de sus
fines y funciones, tanto a los Organos de Gobierno de la Comunidad (Junta General y Comisién Permanente), como
a las Mesas de Trabajo y Comisiones Técnicas que se creen.

2. La Presidencia asignara igualmente los medios técnicos (teléfonos moviles, ordenadores fijos o portatiles, medios
de comunicacion e informacion, enlaces y conexiones a internet, etc...), vehiculos y maquinaria que para el desarrollo
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de sus funciones precisen los Vocales de la Comision Permanente, funcionarios y empleados de la Comunidad.

3. La Presidencia dispondra de vehiculo para los desplazamientos en el ejercicio de sus funciones, teléfono mévil y
ordenador con conexion a internet.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se derogan cuantas normas de la Comunidad se opongan total o parcialmente al contenido de este Reglamento.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se aplicara lo dispuesto en Real de Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales o normativa que le sustituya, asi como por la normativa foral aplicable en materia de espacios
naturales de Navarra y normativa foral de administracion local.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

El texto del articulado del presente Reglamento Organico se interpretara de la forma que sigue:

La expresion el/los Presidente/s como el/la/los/las se interpretara como Presidente/Presidenta, el/los Alcaldes como
Alcaldes/Alcaldesas, el/los Vocal/es como el/la/los/las Vocales, el/los Vocales Delegados como el/la/los/las Vocales
Delegados/Delegadas, el/los Representante/s como el/la/los/las Representantes, el/los ciudadano/s como el/la/los/las
ciudadanos/ciudadanas, el/los miembro/s como el/la/los/las miembro/s, el/los funcionario/s como el/la/los/las
funcionarios/funcionarias, el/los empleado/s como el/la/los/las empleados/empleadas, el/los Secretario/s como
el/la/los/las Secretarios/Secretarias, el/los vecino/s como el/la/los/las vecinos /vecinas.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de Navarra.
Cddigo del anuncio: L1803808
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